ECONOMIA AZIENDALE, TECNICA TURISTICA

CONTENUTI

CLASSI: 1 AAFM, 1 B AFM

e Strumenti operativi

e Tipologie di aziende

* L'azienda come sistema

¢ Le funzioni aziendali e i modelli organizzativi
¢ Il contratto di compravendita

¢ | documenti di compravendita

e L’imposta sul valore aggiunto

CLASSI: 2 A AFM, 2 B AFM

* |l credito e i calcoli finanziari

* Laremunerazione del credito:l'interesse

* |l pagamento anticipato di un debito: lo sconto
e L'unificazione di piu capitali

¢ Gli strumenti di regolamento

e Gli strumenti bancari di regolamento

* Le cambiali

e Lagestione e i suoi risultati

* Lagestione

* Larappresentazione dei risultati della gestione

CLASSE: 2 OSPA TECNICA TURISTICA

e Fonti informative.

* Ricerca informazioni e redazione itinerario e strutture ricettive.
e Le strutture ricettive.

* Imprese e risorse umane.

e Imprese di viaggi e relative funzioni.

e Analisi dei bisogni aziendali.

e Tecniche di assistenza e accoglienza clienti.

e Forme di comunicazione.

e Fonti informative.

CLASSE: 3 ARIM, 3 BSIA

e QOrganizzazione e gestione dell'impresa

* Sistema informativo aziendale

e Rilevazione contabile delle operazioni aziendali
e Operazioni di assestamento e di chiusura

* Bilancio di esercizio

CLASSE: 3 OSPA TECNICA TURISTICA

e Fatture e documenti di pagamento.
¢ Forme contrattualistiche del lavoro.
e Itinerario analitico e sintetico.



e Preventivo di viaggio.

e Struttura alberghiera.

e Avwvio attivita di settore.

e Gestionale alberghiero.

e Elementi di contabilita elementare.
e La comunicazione aziendale.

CLASSE: 4 B SIA

* | bilanci aziendali

e Le societa di capitali

* Lafinanza aziendale e le decisioni finanziarie
e La gestione delle vendite

e La gestione del personale

e La gestione del magazzino

* |l mercato degli strumenti finanziari

e La gestione delle imprese bancarie

CLASSE: 4 ARIM

* | bilanci aziendali

e La gestione finanziaria

e Le banche e il supporto alle imprese
¢ |l marketing internazionale

e La gestione del magazzino

* Gli scambi internazionali

e La gestione delle risorse umane

CLASSE: 4 SSS,4V SS

e | bisogni sociali e I'attivita economica

e Lacompravendita e i relativi documenti
e |’azienda e la sua Organizzazione

e Mezzi di pagamento e titoli di credito

* |l sistema bancario

CLASSE: 4 OSPAT

e Le imprese di viaggi

¢ | documenti fiscali delle imprese di viaggi

e La provvigione al lordo e al netto

e La contabilita nelle imprese turistiche

e | costi nelle imprese turistiche

* La determinazione del prezzo nelle imprese turistiche
¢ Il marketing nelle imprese turistiche

* Tecniche per la gestione di eventi e stand

e La gestione delle imprese turistiche del benessere

e Le figure professionali nelle imprese turistiche

CLASSE: 5 ARIM

. Redazione e analisi dei bilanci dell’'impresa
. Il controllo e la gestione dei costi dell’'impresa
. La pianificazione e la programmazione dell’impresa



. Il business plan di imprese che operano in contesti nazionali e internazionali
. Le operazioni di import e di export
. Indicazioni per la redazione del bilancio con dati a scelta

CLASSE: 5 B SIA

. Contabilita generale

. Bilanci aziendali e revisione legale dei conti, bilancio socio ambientale
. Analisi per indici e analisi per flussi

. Imposizione fiscale in ambito aziendale

. Indicazioni per la redazione del bilancio con dati a scelta

. Metodi di calcolo dei costi

. Costi e scelte aziendali

. Strategie aziendali

. Pianificazione e controllo di gestione

. Business plan e marketing plan

. Finanziamenti a breve termine

. Finanziamenti a medio e lungo termine e di capitale di rischio

CLASSE: 5 SSS

. Economia sociale
. Sistema previdenziale ed assistenziale
. La gestione delle risorse umane

. Le aziende del settore socio-sanitario



